Datenschutzinformation
-Stand 23.04.2024-

- www.her-career.com / www.herCAREER-Jobmatch.com / www.her-career.company -

Im Rahmen der Nutzung dieser Webseiten werden wir personenbezogene Daten von |hnen verarbeiten
und fur die Dauer speichern, die zur Erfullung der festgelegten Zwecke und gesetzlicher Verpflichtungen
erforderlich ist. Im Folgenden informieren wir Sie dartber, um welche Daten es sich dabei handelt, auf
welche Weise sie verarbeitet werden und welche Rechte Ihnen diesbezlglich zustehen.

Personenbezogene Daten sind gemal Art. 4 Nr. 1 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) alle
Informationen, die sich auf eine identifizierte oder identifizierbare natlrliche Person (im Folgenden
"betroffene Person oder Nutzer") beziehen, wie z.B. E-Mail-Adresse, Name oder IP-Adresse.

1. Name und Kontaktdaten des fiir die Verarbeitung Verantwortlichen

Diese Datenschutzinformation gilt fir die Datenverarbeitung auf den Webseiten www.her-career.com /
www.herCAREER-Jobmatch.com / www.her-career.company durch den Verantwortlichen:

messe.rocks GmbH
Velaskostrasse 6
85622 Feldkirchen, Deutschland

(im Folgenden ,messe.rocks")

Email: info@her-career.com
Telefon: +49 (0)89 124 14 63 3-0
Fax: +49 (0)89 124 14 63-199

Der Datenschutzbeauftragte von messe.rocks ist unter der o0.g. Anschrift, sowie unter
datenschutz@messerocks.com erreichbar.

Sie kénnen sich jederzeit bei Fragen zum Datenschutzrecht oder lhren Betroffenenrechten direkt an
unseren Datenschutzbeauftragten wenden.

2. Verarbeitung personenbezogener Daten, Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung
a) Beim Besuch der Webseite

Sie koénnen die Webseiten www.her-career.com / www.herCAREER-Jobmatch.com / www.her-
career.company / aufrufen, ohne Angaben zu lhrer Identitat preisgeben zu missen. Der auf lhrem
Endgerat eingesetzte Browser sendet lediglich automatisch Informationen an den Server unserer
Webseite (z.B. Datum und Uhrzeit des Zugriffs, Name und URL der abgerufenen Datei, Browsertyp und
—version, Webseite, von der aus der Zugriff erfolgt (Referrer-URL)).

Hierzu gehort auch die IP-Adresse lhres anfragenden Endgerates, allerdings ohne die letzten drei
Ziffern. Diese wird temporar in einem sog. Logfile gespeichert.

Die Verarbeitung dieser personenbezogenen Daten erfolgt zu technischen und administrativen
Zwecken von Verbindungsaufbau und —stabilitdt, um die Sicherheit und Funktionsfahigkeit unserer
Webseite zu gewahrleisten und etwaige rechtswidrige Angriffe hierauf notfalls verfolgen zu kénnen.

Die Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung dieser personenbezogenen Daten ist Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f
DSGVO. Unser berechtigtes Interesse folgt aus dem erwadhnten Sicherheitsinteresse und der
Erforderlichkeit einer stérungsfreien Bereitstellung unserer Websites.

Die in dem Lodfile gespeicherten Daten werden nach 20 Tagen (incl. Sicherungsspeicherung)
automatisch geldscht.
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Darlber hinaus setzen wir beim Besuch unserer Webseiten Cookies sowie Analysedienste ein. Nahere
Erlauterungen dazu erhalten Sie unter Ziffer 4 und 5 dieser Datenschutzerklarung.

b) Bei der Anmeldung zur Messe / auf den Portalen

Sie haben die Mdglichkeit, sich als Besucher Uber unseren Ticket Shop fir eine Messe oder als Nutzer
fur unsere Portale anzumelden. Hierfur benétigen wir die folgenden Informationen:

Anrede, Vor- und Nachname,
eine gultige E-Mail-Adresse,
Anschrift sowie

Ihre Karrierestufe

Um eine reibungslose und leichte Abwicklung Ihrer (Messe-) Anmeldung zu gewahrleisten, zur
schnelleren Klarung von etwaigen Rickfragen sowie zur Vervollstiandigung lhres individuellen
Messeausweises, konnen Sie darliber hinaus weitere Informationen angeben:

Titel,

Telefon- und Faxnummer,

Firma,

Internet,

Branche,

Grole,

Wie Sie auf unsere Messe / unser Angebot aufmerksam geworden sind und
an welchen Bereichen Sie interessiert sind.

Wenn Sie sich fur Ihr Unternehmen, bzw. das Unternehmen fiir das Sie tatig sind, daflrr interessieren,
auf unserer Messe/unserem Portal als Aussteller/Anbieter aufzutreten, erheben wir im Falle einer
kostenpflichtigen Bestellung folgende (weitere) Daten:

¢ Rechnungsadresse und
o Umsatzsteueridentifikationsnummer des Unternehmens, fiir das Sie tatig sind sowie
e auf Wunsch des Bestellers die Bestellnummer

Die Datenverarbeitung erfolgt auf Ihre Anfrage hin und ist zu den genannten Zwecken fur die Erfullung
des Vertrags und zur Durchflhrung vorvertraglicher MaRnahmen erforderlich.

Diese Verarbeitung der von Ihnen freiwillig angegebenen Informationen stiitzt sich auf Art. 6 Abs. 1 S.
1 lit. b DSGVO und nach Beendigung des Vertragsverhaltnisses auf Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO .

Die im Rahmen der Registrierung flir eine Messe von uns erhobenen personenbezogenen Daten
werden bei uns gespeichert, damit Sie auf diese Daten bequem zurlickgreifen kdnnen, wenn Sie sich
fur eine kinftige Messe anmelden. Mit Ablauf der gesetzlichen Gewahrleistungspflicht, werden die
Daten automatisch geldscht, es sei denn, Sie haben in eine dariiberhinausgehende Speicherung nach
Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO eingewilligt oder es besteht eine gesetzliche Verpflichtung, die Daten
Uber einen langeren Zeitraum aufzubewahren.

Bei einer Anmeldung auf unseren Portalen werden die Daten solange vorgehalten, bis Sie sich
abmelden oder lhr Benutzerprofil Idschen.

c) lhre Kontaktaufnahme mit uns

Wenn Sie uns, etwa mittels unseres Kontaktformulars oder per E-Mail oder Telefon, kontaktieren,
erheben wir regelmafig folgende Informationen:

e Anrede, Vor- und Nachname,

e |hre E-Mail-Adresse und Telefonnummer,

e bei Anfragen von Ausstellern zusatzlich: Name, Anschrift, Webseite und Branche des
Unternehmens, fiir das Sie tatig sind, sowie
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o gdf. Informationen dartber, wie Sie/das Unternehmen fur das Sie tatig sind auf uns und unsere
Veranstaltungen aufmerksam geworden sind und wann bzw. wo eine erste Kontaktaufnahme
stattgefunden hat.

Die Erhebung dieser Daten erfolgt,

e zur Uberpriifung der eingegebenen Daten auf Plausibilitat
e und mit Ihnen Kontakt zu treten und in Kontakt zu bleiben.

Rechtsgrundlagen fur die Verarbeitung dieser Daten sind Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO
(Vertragserfullung und vorvertragliche MaRnahmen) sowie Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO (berechtigtes
Interesse).

Die im Rahmen der Anmeldung von uns erhobenen personenbezogenen Daten werden bei uns
gespeichert um in Kontakt zu bleiben. Die Daten werden 5 Jahre nach dem letzten Kontakt geldscht.

d) Anmeldung zum Newsletter

Sofern Sie sich fir unseren Newsletter angemeldet haben, verwenden wir lhre E-Mail-Adresse dafir,
Ihnen regelmalig unseren personalisierten Newsletter zu Ubersenden. Fir den Empfang des
Newsletters sind die Angabe einer E-Mail-Adresse sowie die Auswahl einer Zielgruppe (z.B.
(potenzieller) Aussteller / Job-Anbieter, Besucher, Jobsuchender oder Presse) notwendig.

Weitere Angaben (z.B. Interessensbereiche, Vor- und Nachnamen sowie lhr Geschlecht) sind optional
und dienen der Anpassung des Newsletters an |hre individuellen Bedurfnisse.

Die Abmeldung ist jederzeit durch Anklicken des Links ,Abmelden“ am Ende des Newsletters mdglich.
Alternativ kdnnen Sie Ihren Abmeldewunsch gerne auch jederzeit an unsubscribe@her-career.com per
E-Mail senden.

Fur die Zusendung des Newsletters bedienen wir uns der unter Ziffer 3 ¢) genannten Dienstleister, an
die wir daflr erforderliche personenbezogene Daten (bermitteln. Die Dienstleister verarbeiten lhre
personenbezogenen Daten in unserem Auftrag, um den Newsletter an Sie zu versenden und
anonymisiert auszuwerten. Eine personalisierte Auswertung findet nicht statt.

e) Inanspruchnahme von Leistungen

Sie haben die Moglichkeit, auf unseren Webseiten ein Benutzerprofil anzulegen und (ber dieses
Benutzerprofil verschiedene (teilweise kostenpflichtige) Leistungen in Anspruch zu nehmen, wie z.B.
sich zur Messe zu registrieren oder flr unser Job-Matching-Angebot oder Network anzumelden.
Abhéangig von der konkreten Leistung, flir die Sie sich anmelden, erfassen und verarbeiten wir
unterschiedliche personenbezogene Daten.

Personalisierung fiir die Teilnahme am Besucherausweis-Scan zum
Messebesuch

Fir den Besuch unserer Messen/Events erhalten Besucher einen personalisierten Ausweis. Dieser
erleichtert die Kommunikation mit den Messeausstellern der Messe. Auf diesem Messeausweis, der
zugleich als Eintrittskarte fungiert, werden Vor- und Nachname, Titel, die Berufsbezeichnung sowie
optional ein Firmenname abgedruckt sowie Uber einen QR-Code abrufbar dargestellt.

Daruber hinaus haben registrierte Besucher die Mdglichkeit, weitere Informationen, Schreiben,
Zeugnisse und/oder weitere Dokumente auf unserer Plattform zu hinterlegen.

Diese Verarbeitung der von den Besucher freiwillig angegebenen Informationen erfolgt auf der Basis
Ihrer Einwilligung sowie zur Erflllung unserer vertraglichen Pflichten.

Die von Besuchern hochgeladenen Informationen werden 6 Wochen nach Veranstaltungsende
automatisch geldscht.
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Matching

Nach der Anmeldung zur Messe haben Sie die Mdglichkeit, mit Ihrer Einwilligung an dem sogenannten
.Matching® teilzunehmen. Ziel ist es, Sie mit lhren Interessen mit entsprechenden Dritten (im Folgenden
.Matchpartner”) zu vernetzen und Angebote flir den personlichen Austausch untereinander anzubieten.
Damit ermoglichen wir allen registrierten Beteiligten, ihnren Besuch der Messe gezielt vorzubereiten. Die
Vernetzung erfolgt via E-Mail. Zur Vorbereitung des Matching Gbersenden wir Ihnen einen Fragebogen.
Dort werden personenbezogene Daten, wie E-Mail-Adresse / Vorname / Nachname / optional Firma /
Position / Links zu den personlichen Social Media Profilen/ Profil-Foto / Angaben zu den Angeboten der
ausstellenden Unternehmen & Antworten aus den Multiple Choice-Fragebogen, usw. abgefragt, um Sie
mit potentiellen Matchpartnern zu verbinden. Ohne Ausflllen des Fragebogens ist eine Teilnahme am
Matching nicht méglich.

Sofern Sie dem Matching gem. Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO ausdricklich zugestimmt haben, verwenden
wir die von Ihnen beim Matching angegebenen Daten (bspw. Interessen, Kompetenzprofile usw.) dazu,
Sie mit den Matchpartnern zu vernetzen. Bei Ubereinstimmungen in den angegebenen Interessen
werden lhr Name und lhre E-Mail-Adresse / wahlweise der Link zu den personlichen Social Media
Profilen, die von den Matchingpartnern hinterlegt wurden an den potenziellen Matchpartner
weitergegeben.

Die von lhnen im Rahmen des Matching angegebenen Informationen kdnnen im Login-Bereich
verwaltet und jederzeit angepasst werden.

Interaktion zwischen Messebesuchern und Ausstellern

Besucher kdonnen ihre auf unserer Plattform hinterlegten Informationen und Dokumente mit Ausstellern
teilen, etwa, wenn Besucher sich schnell und ohne gro3en Aufwand bei Ausstellern auf eine offene
Stelle oder initiativ bewerben mdéchten.

Nach der Freigabe durch die Besucher, etwa durch das Abscannen des QR-Codes auf dem
Besucherausweis, kdnnen Aussteller die von den Besuchern freigegebenen Daten und Dokumente bis
6 Wochen nach Veranstaltungsende tber eine App per Download abrufen.

Mit der Freigabe willigen die Besucher in die konkrete Weitergabe ihrer Daten an den jeweiligen
Aussteller und die Verarbeitung der Daten durch ihn ein. Im Falle eines Widerrufs der Einwilligung der
Datenverarbeitung durch die Besucher mussen sie sich an den jeweiligen Aussteller wenden.

Interaktion auf den Portalen Network und Jobmatch

In diesen Portalen kdnnen Nutzer auf den Plattformen hinterlegte Informationen und Dokumente mit
Job-Anbietern und bei Network zwischen den Teilnehmern teilen. Die dort hochgeladenen
personenbezogenen Daten, Dokumente etc. werden auf den Plattformen solange vorgehalten, wie der
jeweilige Nutzer dies wiinscht.

Der Nutzer kann jederzeit seine Daten bearbeiten und sein Profil Idschen. Einen etwaigen Widerspruch
gegen die Verarbeitung seiner Daten durch einen Job-Anbieter oder anderen Teilnehmer hat der Nutzer
diesen unmittelbar mitzuteilen.

f) Bei Foto- und Videoaufnahmen auf unseren Messen

Wahrend lhres Besuchs auf unserer Messe kann es vorkommen, dass wir Foto-, Ton- und/oder
Videoaufnahmen (im Folgenden ,,Aufnahmen®) im Rahmen der von Ihnen besuchten Messe anfertigen
oder von Dritten anfertigen lassen, auf denen Sie unter Umstéanden erkennbar sind.

Die Aufnahmen dienen der Presse- und Offentlichkeitsarbeit, der redaktionellen Berichterstattung und
der Eigenwerbung und werden unter Umsténden zu diesem Zweck online auf unserer Internetseite
www.her-career.com, auf einem unserer Social Media Kanéle (z.B. Facebook, Twitter, Xing, flickr,
YouTube, Instagram, LinkedIn), in unserem Newsletter, oder in Printmaterialen (z.B. auf Flyern oder
unserer Messezeitung) verdffentlicht.
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Wir verarbeiten Aufnahmen auf Grundlage unserer berechtigten Interessen gem. Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f
DSGVO. Fur uns ist dies erforderlich, um unsere durchgefihrten Veranstaltungen durch
Nachberichterstattung zu bewerben. Der Videomitschnitt ist zur Kontrolle der Qualitat und Verbesserung
der Veranstaltung erforderlich.

Die Aufnahmen werden fiir 10 Jahre gespeichert.

Bei der Verdffentlichung von Aufnahmen auf einem unserer Social Media Kanale kann die Ubermittlung
der Aufnahmen in ein Land aufierhalb der EU nicht ausgeschlossen werden.

g) Call for Papers — Share your Experience

Wir bieten lhnen die Méglichkeit, sich aktiv in das Programm der Messe einzubringen, Ihre Erfahrungen,
Ihr Wissen und weitere Informationen mit der herCAREER-Community zu teilen. Hierfiir kdnnen Sie sich
Uber das online bereitgestellte Kontaktformular bewerben. Wir bendtigen dazu die folgenden
Informationen:

e Name,
E-Mail-Adresse und
Konkretisierung, welche Erfahrungen / welches Wissen und / oder welche Lernkurven Sie bereit
sind mit anderen zu teilen (freies Textfeld).

Ihren Namen bendtigen wir, um zu wissen, von wem die Information stammt. lhre E-Mail-Adresse
bendtigen wir, um Sie bei Interesse an einer aktiven Teilnahme (z.B. als Referent) bzw. bei sonstigen
Ruckfragen kontaktieren zu kénnen. Die weiteren Informationen bendétigen wir, um einschatzen zu
kénnen, inwiefern und in welcher Form Sie lhre Erfahrungen mit der herCAREER-Community teilen
kénnen und z.B. als Referent in Frage kommen.

Zudem haben Sie die Mdglichkeit freiwillig weitere Informationen anzugeben:

Firma/Organisation/Universitat,

Position,

Telefonnummer,

Informationen Uber Ihren Werdegang, Ausbildung, friihere Positionen (freies Textfeld) sowie
Informationen in welchem/welchen (Frauen-) Netzwerke(n)/Verein(en)/Initiativen sind Sie aktiv
sind (freies Textfeld).

Ihre Daten verwenden wir, um unsere Referentenauswahl zu treffen und — sofern Sie als Referent
teilnehmen — um lhre Teilnahme im Programm der Messe on- und offline ankiindigen zu kénnen und
Ihnen Ihren Referentenausweis erstellen und zukommen zu lassen. lhre E-Mail-Adresse sowie lhre
Telefonnummer wird nur fir die Abstimmung mit lhnen genutzt und nicht verdffentlicht oder an Dritte
weitergegeben.

Diese Datenverarbeitung erfolgt im Rahmen des Call for Papers-Funktion auf Grundlage lhrer
Einwilligung und unseres berechtigten Interesses. Unser berechtigtes Interesse besteht insbesondere
darin, andere Teilnehmer der Messe von lhrem freiwillig geteilten Wissen und Erfahrungen profitieren
zu lassen und so den Mehrwert der Teilnahme fiir alle zu erhéhen.

Mit Ablauf der gesetzlichen Gewahrleistungspflicht, werden die Daten automatisch geldscht, es sei
denn, Sie haben in eine dartiberhinausgehende Speicherung nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO
eingewilligt oder es besteht eine gesetzliche Verpflichtung, die Daten Uber einen langeren Zeitraum
aufzubewahren.

3. Weitergabe von personenbezogenen Daten

a) Webhosting

Fir die Bereitstellung unserer Webseiten bedienen wir uns des Webhosting-Dienstes WH Serverpark
GbR, Im Weiher 10, 69121 Heidelberg (im Folgenden ,WH Serverpark®).

2024-04-23



Fur das Angebot einer Webseite ist die Beauftragung eines Webhosting-Dienstes erforderlich. Die
Inanspruchnahme von WH Serverpark erfolgt gemaR Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO aufgrund unseres
berechtigten wirtschaftlichen Interesses, unser Angebot auf diesen Webseiten bereitzuhalten. Im
Zusammenhang mit dem Hosting werden von WH Serverpark in unserem Auftrag personenbezogene
Daten verarbeitet, die bei Nutzung der Webseiten anfallen.

Wir haben mit WH Serverpark einen Auftragsverarbeitungsvertrag abgeschlossen. Durch diesen
Vertrag versichert der Dienstleister, dass er die Daten im Einklang mit der Datenschutzgrundverordnung
verarbeitet und den Schutz der Rechte der betroffenen Person gewahrleistet.

b) Softwaredienstleistungen

Wir setzen zudem auf die Dienste der index Internet und Mediaforschung GmbH, Zinnowitzer Strale 1,
10115 Berlin (im Folgenden ,Index“) sowie der Eventbrite DE GmbH, Ritterstr. 11, 10969 Berlin (im
Folgenden ,Eventbrite®). Index und Eventbrite sind fir uns als Softwaredienstleister zum Zwecke der
Durchfuhrung der Registrierung zur Teilnahme an Messen und Veranstaltungen tétig. Dabei kann es
vorkommen, dass Index bzw. Eventbrite im Rahmen ihrer Tatigkeit von personenbezogenen Daten
Kenntnis erlangt.

Wir haben mit Index und Eventbrite einen Auftragsverarbeitungsvertrag abgeschlossen. Durch diesen
Vertrag versichern Index wund Eventbrite, dass sie die Daten im Einklang mit der
Datenschutzgrundverordnung verarbeiten und den Schutz der Rechte der betroffenen Person
gewahrleisten.

Im Falle von Eventbrite besteht die Moglichkeit, dass personenbezogene Daten an einen Server von
Eventbrite in die USA Ubertragen und dort gespeichert werden.

Fir die Versendung und Hinterlegung der Fragebdgen und entsprechenden Antworten im
Zusammenhang mit dem Matching nehmen wir die Dienste der Chemistree GmbH, Hohenadistr. 4,
85737 Ismaning (im Folgenden: ,Chemistree®) in Anspruch. Chemistree unterstitzt uns beim Matching
als IT-Dienstleister, insbesondere bei der Auswertung der Fragebégen und der Zusammenfiihrung von
Matchpartnern. Dabei erlangt Chemistree im Rahmen ihrer Tatigkeit von personenbezogenen Daten
Kenntnis.

Wir haben mit Chemistree einen Auftragsverarbeitungsvertrag abgeschlossen. Durch diesen Vertrag
versichert Chemistree, dass sie die Daten im Einklang mit der Datenschutzgrundverordnung verarbeiten
und den Schutz der Rechte der betroffenen Personen gewahrleisten.

c) Newsletter-Dienstleister

Zur Versendung unseres Newsletters setzen wir als Dienstleister die rapidmail GmbH,
Wentzingerstralte 21, 79106 Freiburg im Breisgau (im folgenden ,rapidmail®), ein.

Wir haben mit rapidmail einen Auftragsverarbeitungsvertrag tUber die Verarbeitung Ihrer Daten zum
Zwecke des Newsletterversands abgeschlossen. Durch diesen Vertrag versichert rapidmail, dass sie
die Daten im Einklang mit der Datenschutzgrundverordnung verarbeiten und den Schutz der Rechte der
betroffenen Person gewahrleisten.

d) IT- und Veranstaltungsdienstleister

Fur unsere Messen nehmen wir die Dienste der FairVerify Event Solutions GmbH, Industriestr. 21-23,
69245 Bammental (im Folgenden: ,FairVerify Event Solutions®) in Anspruch. FairVerify Event Solutions
unterstiitzt uns bei unseren Messen als IT-Dienstleister, insbesondere beim Scannen des
Besucherausweises. Dabei kann es vorkommen, dass FairVerify Event Solutions im Rahmen ihrer
Tatigkeit von personenbezogenen Daten Kenntnis erlangt.

Wir haben mit FairVerify Event Solutions einen Auftragsverarbeitungsvertrag abgeschlossen. Durch
diesen Vertrag versichert FairVerify Event Solutions, dass sie die Daten im Einklang mit der
Datenschutzgrundverordnung verarbeiten und den Schutz der Rechte der betroffenen Personen
gewabhrleisten.
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e) Weitere
Eine Weitergabe von personenbezogenen Daten kommt darlber hinaus allenfalls in Betracht, wenn

e Siegem. Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO lhre ausdrickliche Einwilligung dazu erteilt haben,

o dies gesetzlich zuldssig und gem. Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO fir die Abwicklung von
Vertragsverhaltnissen mit Ihnen erforderlich ist,

o fiir den Fall, dass fir die Weitergabe nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. ¢ DSGVO eine gesetzliche
Verpflichtung besteht, sowie

o dies gesetzlich zuldssig und gem. Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f zur Wahrung unserer Interessen oder
der Dritter erforderlich ist.

4. Cookies

Wir setzen auf unserer Seite Cookies ein. Hierbei handelt es sich um kleine Dateien, die lhr Browser
automatisch erstellt und die auf Ihrem Endgerat (Laptop, Tablet, Smartphone 0.a.) gespeichert werden,
wenn Sie unsere Seite besuchen. Cookies richten auf lhrem Endgerat keinen Schaden an, enthalten
keine Viren, Trojaner oder sonstige Schadsoftware.

In dem Cookie werden Informationen abgelegt, die sich jeweils im Zusammenhang mit dem spezifisch
eingesetzten Endgerat ergeben. Dies bedeutet jedoch nicht, dass wir dadurch unmittelbar Kenntnis von
Ihrer Identitat erhalten.

Der Einsatz von Cookies dient einerseits dazu, die Nutzung unseres Angebots fiir Sie angenehmer zu
gestalten. So setzen wir sogenannte Session-Cookies ein, um zu erkennen, dass Sie einzelne Seiten
unserer Webseite bereits besucht haben.

Darlber hinaus setzen wir ebenfalls zur Optimierung der Benutzerfreundlichkeit temporare Cookies ein,
die fir einen bestimmten festgelegten Zeitraum auf Ihrem Endgerat gespeichert werden. Besuchen Sie
unsere Seite erneut, um unsere Dienste in Anspruch zu nehmen, wird automatisch erkannt, dass Sie
bereits bei uns waren und welche Eingaben und Einstellungen sie getatigt haben, um diese nicht noch
einmal eingeben zu mussen.

Zum anderen setzen wir Cookies ein, um die Nutzung unserer Webseite statistisch zu erfassen und
zum Zwecke der Optimierung unseres Angebotes fiir Sie auszuwerten (siehe Ziffer 5, 6, 7). Diese
Cookies ermdglichen es uns, bei einem erneuten Besuch unserer Seite automatisch zu erkennen, dass
Sie bereits bei uns waren. Diese Cookies werden nach einer jeweils definierten Zeit die auf www.her-
career.com/datenschutz einzusetzen ist automatisch geléscht.

Die durch Cookies verarbeiteten Daten sind fir die genannten Zwecke zur Wahrung unserer
berechtigten Interessen sowie der Dritter nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f) DSGVO erforderlich. Sofern es
sich bei den Cookies um Tracking oder Targeting Cookies handelt, verarbeiten wir die entsprechenden
Daten nur im Falle Ihres Einverstandnisses, Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit a) DSGVO.

Die meisten Browser akzeptieren Session-Cookies automatisch. Sie kénnen lhren Browser jedoch so
konfigurieren, dass keine Cookies auf Ihrem Computer gespeichert werden oder stets ein Hinweis
erscheint, bevor ein neuer Cookie angelegt wird. Die vollstdndige Deaktivierung von Cookies kann
jedoch dazu flhren, dass Sie nicht alle Funktionen unserer Webseite nutzen kénnen.

5. Webanalyse

Die im Folgenden aufgefuhrten und von uns eingesetzten Tracking- und Targeting-MaRnahmen werden
nur durchgefiihrt, wenn Sie hierzu lhre Einwilligung erteilt haben.

Mit den zum Einsatz kommenden Tracking-MaRnahmen wollen wir eine bedarfsgerechte Gestaltung
und die fortlaufende Optimierung unserer Webseite sicherstellen. Zum anderen setzen wir die Tracking-
MaRnahmen ein, um die Nutzung unserer Webseite statistisch zu erfassen und zum Zwecke der
Optimierung unseres Angebotes fir Sie.
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Uber die zum Einsatz kommenden Targeting-MaRnahmen wollen wir sicherstellen, dass Ihnen nur an
Ihren tatsachlichen oder vermeintlichen Interessen orientierte Werbung auf Ihren Endgeraten
eingeblendet wird.

Diese Interessen sind als berechtigt im Sinne der vorgenannten Vorschrift anzusehen.

Die jeweiligen Datenverarbeitungszwecke und Datenkategorien sind den entsprechenden Tracking- und
Targeting-Tools zu enthehmen.

a) Google Analytics

Wir nutzen auf unserer Webseite Google Analytics, einen Webanalysedienst der Google LLC (1600
Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA; im Folgenden ,Google“). In diesem
Zusammenhang werden pseudonymisierte Nutzungsprofile erstellt und Cookies (vgl. Ziffer 4)
verwendet.

Die durch das Cookie erzeugten Informationen Uber die Benutzung unserer Webseite (z.B. IP-Adresse
des zugreifenden Rechners, Zeitpunkt des Zugriffs, Referrer-URL sowie Information zum verwendetet
Browser und Betriebssystem) werden in der Regel an Server von Google in den USA ibertragen und
dort verarbeitet.

Die Verwendung von Google Analytics erfolgt nach vorheriger Zustimmung (Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. f
DSGVO) an der Analyse und Optimierung unseres Onlineangebotes sowie dem wirtschaftlichen Betrieb
dieser Webseite. Daher verarbeitet Google die Informationen in unserem Auftrag, um die Nutzung der
Webseite auszuwerten, um Reports Uber die Webseite-Aktivitaten zusammenzustellen und um weitere
mit der Webseite-Nutzung und der Internetnutzung verbundene Dienstleistungen zu Zwecken der
Marktforschung und bedarfsgerechten Gestaltung dieser Internetseiten gegeniiber uns zu erbringen.

Wir haben mit Google einen Auftragsverarbeitungsvertrag fiir die Verwendung von Google Analytics
abgeschlossen. Durch diesen Vertrag versichert Google, dass sie die Daten im Einklang mit der
Datenschutzgrundverordnung verarbeiten und den Schutz der Rechte der betroffenen Person
gewabhrleisten.

Wir setzen Google Analytics nur mit aktivierter IP-Anonymisierung ein. Das bedeutet, die IP-Adresse
der Nutzer wird von Google innerhalb von Mitgliedstaaten der Europaischen Union oder in anderen
Vertragsstaaten des Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraum gekirzt. Nur in
Ausnahmefallen wird die volle IP-Adresse an einen Server von Google in den USA (bertragen und dort
gekirzt.

Wir haben die Werbefunktionen von Google Analytics aktiviert. Hierdurch werden Berichte zu
Zielgruppen, demografischen Merkmalen wie Alter, Geschlecht und Interessen der Seitenbesucher
erstellt sowie zu unseren Marketing-Kampagnen. Die Daten hierzu stammen aus durchgefiihrten
Kampagnen Uber Google-Dienste, aus interessenbezogener Werbung von Google, dem Google-
Display-Netzwerk sowie aus Besucherdaten von Drittanbietern. lhre Identitat wird uns dadurch nicht
unmittelbar offengelegt. Mit Hilfe dieser Berichte kénnen wir das Nutzerverhalten im Zusammenhang
mit unseren Online-Angeboten noch besser auswerten und die Ansprache von Zielgruppen optimieren.

Wenn Sie eine Berlicksichtigung Ihres Nutzerverhaltens in diesen Berichten nicht wiinschen, kénnen
Sie dies etwa Uber die Anzeigeneinstellungen in einem eigenen Google-Konto deaktivieren oder die
Erfassung von Daten durch Google Analytics wie weiter unten beschrieben verhindern. Sie kbnnen eine
Erfassung zudem einschranken, indem Sie sich nicht in lhrem eigenen Google-Konto anmelden, wenn
Sie unsere Seiten besuchen.

Das von Google angebotene Universal Analytics mit User ID wird von uns nicht verwendet.

Gegebenenfalls werden die erfassten Daten an Dritte Ubertragen, sofern dies gesetzlich vorgeschrieben
ist oder soweit Dritte die Daten im Auftrag verarbeiten.

Die Uber Cookies erfassten Nutzerdaten werden nach 14 Monaten automatisch geléscht.
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Sie kénnen die Installation der Cookies durch eine entsprechende Einstellung der Browser-Software
verhindern. Wir weisen jedoch darauf hin, dass in diesem Fall gegebenenfalls nicht samtliche
Funktionen dieser Webseite vollumfanglich genutzt werden kdénnen.

Sie kénnen darlber hinaus die Erfassung der durch das Cookie erzeugten und auf Ihre Nutzung der
Webseite bezogenen Daten (inkl. lhrer IP-Adresse) sowie die Verarbeitung dieser Daten durch Google
verhindern, indem Sie ein Browser-Add-on herunterladen und installieren
(https://tools.google.com/dipage/gaoptout?hi=de).

Alternativ zum Browser-Add-on, insbesondere bei Browsern auf mobilen Endgeraten, kénnen Sie die
Erfassung durch Google Analytics zudem verhindern, indem Sie auf den folgenden Link klicken.

Analytics Opt-Out

Es wird ein Opt-Out-Cookie gesetzt, das die zuklnftige Erfassung lhrer Daten beim Besuch dieser
Webseite verhindert. Das Opt-Out-Cookie gilt nur in diesem Browser und nur flr unsere Webseite und
wird auf lhrem Gerat abgelegt. Loschen Sie die Cookies in diesem Browser, missen Sie das Opt-Out-
Cookie erneut setzen.

Weitere Informationen zum Datenschutz im Zusammenhang mit Google Analytics finden Sie etwa in der
Google Analytics-Hilfe (https://support.google.com/analytics/answer/6004245). Informationen zur
Datennutzung von Google finden Sie in deren Datenschutzerklarung
(https://policies.google.com/privacy).

b) Facebook Custom Audience

Wir setzen Facebook Custom Audiences der Facebook Ireland Limited (4 Grand Canal Square, Dublin
2, Irland) ein. Hierbei handelt es sich um einen Marketingdienst von Facebook. Dieser ermdglicht es
uns, bestimmten Gruppen von pseudonymisierten Besuchern unserer Webseite, die auch Facebook
nutzen, individuell abgestimmte und interessenbezogene Werbung auf Facebook anzeigen zu lassen.

Auf unserer Webseite ist ein Facebook Custom Audience-Pixel-Tag integriert. Hierbei handelt es sich
um einen Java Script-Code, Uber den nicht-personenbezogene Daten Uber die Nutzung der Webseite
gespeichert werden. Dazu gehoéren lhre IP-Adresse, der genutzte Browser sowie Ausgangs- und
Zielseite. Diese Informationen werden an Server von Facebook in den USA Ubertragen.

Dort wird automatisiert abgeglichen, ob Sie einen Facebook-Cookie gespeichert haben. Uber den
Facebook-Cookie wird automatisch ermittelt, ob Sie zu der fiir uns relevanten Zielgruppe gehdoren.
Gehoren Sie zu der Zielgruppe, werden Ihnen bei Facebook entsprechende Anzeigen von uns
angezeigt.

Sie kénnen der Verwendung des Dienstes Custom Audiences auf der Webseite von Facebook
(https://www.facebook.com/ads/website _custom audiences/). widersprechen. Nach Anmeldung zu
Ihrem Facebook-Konto gelangen Sie zu den Einstellungen fur Facebook-Werbeanzeigen.

Nahere Informationen zum Datenschutz bei Facebook finden Sie in der Datenschutzrichtlinie von
Facebook https://www.facebook.com/privacy/explanation).

6. Social Media Plug-ins

Wir setzen auf unserer Webseite auf Grundlage des Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO Social Media Plugins
ein, um unser Unternehmen hieriber bekannter zu machen. Der dahinterstehende werbliche Zweck ist
als berechtigtes Interesse im Sinne der DSGVO anzusehen.

Durch die Plug-ins wird kein direkter Kontakt vom Browser des Nutzers zu den Servern der Anbieter
aufgebaut. Durch den Klick auf das jeweilige Plugin wird der Nutzer auf die Webseite des Anbieters
weitergeleitet. Auf die Verarbeitung von personenbezogenen Daten auf Webseiten von Dritten haben
wir keinen Einfluss.
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a) Facebook

Auf unserer Plattform kommen Social-Media Plugins von Facebook zum Einsatz, um deren Nutzung
personlicher zu gestalten. Hierflr nutzen wir den ,LIKE* oder “TEILEN”-Button. Es handelt sich dabei
um ein Angebot von Facebook.

Wenn Sie eine Seite unseres Webauftritts aufrufen, die ein solches Plugin enthalt, baut Ihr Browser eine
direkte Verbindung mit den Servern von Facebook auf. Der Inhalt des Plugins wird von Facebook direkt
an lhren Browser Ubermittelt und von diesem in die Webseite eingebunden.

Durch die Einbindung der Plugins erhalt Facebook die Information, dass |Ihr Browser die entsprechende
Seite unseres Webauftritts aufgerufen hat, auch wenn Sie kein Facebook-Konto besitzen oder gerade
nicht bei Facebook eingeloggt sind. Diese Information (einschlief3lich Ihrer IP-Adresse) wird von lhrem
Browser direkt an einen Server von Facebook in den USA Ubermittelt und dort gespeichert.

Sind Sie bei Facebook eingeloggt, kann Facebook den Besuch unserer Webseite lhrem Facebook-
Konto direkt zuordnen. Wir haben keinen Einfluss auf den Umgang oder die Art der Daten, die aufgrund
der Aktivierung der Plugins Ubermittelt werden. Daruber hinaus kénnen weitere
Datenverarbeitungsvorgange ausgeldst werden, auf die wir keinen Einfluss haben.

Wenn Sie nicht méchten, dass Facebook die Uber unseren Webauftritt gesammelten Daten lhrem
Facebook-Konto zuordnet, miissen Sie sich vor lhrem Besuch unserer Webseite bei Facebook
ausloggen.

Zweck und Umfang der Datenerhebung und die weitere Verarbeitung und Nutzung der Daten durch
Facebook sowie lhre diesbeziiglichen Rechte und Einstellungsmdglichkeiten zum Schutz I|hrer
Privatsphare entnehmen Sie bitte den Datenschutzhinweisen von Facebook
(https://www.facebook.com/about/privacy/).

b) LinkedIn

Auf unserer Webseite sind Plugins des Netzwerks LinkedIn der LinkedIn Ireland Unlimited Company,
Wilton Plaza, Wilton Place, Dublin 2, Irland (im Folgenden: ,LinkedIn®) integriert. Die LinkedIn Plugins
erkennen Sie an dem weilRen ,in“ auf blauem Grund.

Wenn Sie eine Seite unseres Webauftritts aufrufen, wird keine Verbindung mit den Servern von LinkedIn
aufgebaut. Wenn Sie auf den entsprechenden Button klicken, werden sie auf eine Webseite von
LinkedIn weitergeleitet. Auf dieser kdnnen Sie durch einen erneuten Klick unsere Inhalte teilen. Auf die
Verarbeitung von personenbezogenen Daten auf Webseiten von Dritten haben wir keinen Einfluss.

Wir haben keinen Einfluss auf den Umgang oder die Art der Daten, die dadurch Ubermittelt werden,
dass Sie die LinkedIn-Website aufrufen. Darliber hinaus kdbnnen weitere Datenverarbeitungsvorgange
ausgel6st werden, auf die wir keinen Einfluss haben. Wenn Sie den LinkedIn-Button anklicken, wahrend
Sie in lhrem LinkedIn-Account eingeloggt sind, kdnnen Sie die Inhalte unserer Seiten auf lhrem
LinkedIn-Profil verlinken. Dadurch kann LinkedIn den Content unserer Seiten Ihrem Benutzerkonto
zuordnen.

Weitere Informationen hierzu finden Sie in der Datenschutzerklarung von LinkedIn
(https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy?trk=hb _ft priv).

c) Instagram

Auf unserer Webseite werden auch sogenannte Social Plugins (,Plugins“) von Instagram verwendet,
das von der Instagram LLC., 1601 Willow Road, Menlo Park, CA 94025, USA (,Instagram) betrieben
wird.

Die Plugins sind mit einem Instagram-Logo beispielsweise in Form einer ,Instagram-Kamera“
gekennzeichnet.
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Wenn Sie eine Seite unseres Webauftritts aufrufen, die ein solches Plugin enthalt, stellt Ihr Browser
eine direkte Verbindung zu den Servern von Instagram her. Der Inhalt des Plugins wird von Instagram
direkt an Ihren Browser Ubermittelt und in die Seite eingebunden. Durch diese Einbindung erhalt
Instagram die Information, dass Ihr Browser die entsprechende Seite unseres Webauftritts aufgerufen
hat, auch wenn Sie kein Instagram-Profil besitzen oder gerade nicht bei Instagram eingeloggt sind.

Wir haben keinen Einfluss auf den Umgang oder die Art der Daten, die aufgrund der Aktivierung der
Plugins Ubermittelt werden. Darlber hinaus kdnnen weitere Datenverarbeitungsvorgange ausgelost
werden, auf die wir keinen Einfluss haben. Wenn Sie nicht méchten, dass Instagram die Giber unseren
Webauftritt gesammelten Daten unmittelbar lhrem Instagram-Account zuordnet, miissen Sie sich vor
Ihrem Besuch unserer Webseite bei Instagram ausloggen.

Weitere Informationen hierzu finden Sie in der Datenschutzerklarung von Instagram
(https://help.instagram.com/155833707900388).

d) Pinterest

Auf unserer Webseite werden auch Plug-Ins (,Plugins®) von Pinterest verwendet, das von der Pinterest
Inc., 808 Brannan Street, San Francisco, CA 94103, USA (,Pinterest®) betrieben wird. Die Plugins sind
mit einem Pinterest-Logo beispielsweise in Form eines hellgrauen ,Pinterest-P“ auf dunkelgrauem
Hintergrund gekennzeichnet.

Wenn Sie eine Seite unseres Webauftritts aufrufen, wird keine Verbindung mit den Servern von
Pinterest aufgebaut. Wenn Sie auf den entsprechenden Button klicken, werden sie auf eine Webseite
von Pinterest weitergeleitet. Auf dieser kénnen Sie durch einen erneuten Klick unsere Inhalte teilen. Wir
haben keinen Einfluss auf den Umgang oder die Art der Daten, die dadurch ibermittelt werden, dass
Sie die Pinterest-Website aufrufen. Darliber hinaus kénnen weitere Datenverarbeitungsvorgange
ausgelost werden, auf die wir keinen Einfluss haben.

Weitere Informationen hierzu Sie in der Datenschutzerkldrung von Pinterest
(https://policy.pinterest.com/de/privacy-policy).

e) Xing

Auf unserer Webseite sind Plugins des Netzwerks XING der XING SE, Dammtorstrafle 30, 20354
Hamburg, Deutschland (im Folgenden: ,XING®) integriert. Die XING Plugins erkennen Sie an dem
grinen K auf grauem Grund.

Wenn Sie eine Seite unseres Webauftritts aufrufen, wird keine Verbindung mit den Servern von XING
aufgebaut. Wenn Sie auf den entsprechenden Button klicken, werden sie auf eine Webseite von XING
weitergeleitet. Auf dieser kdnnen Sie durch einen erneuten Klick unsere Inhalte teilen.

Wir haben keinen Einfluss auf den Umgang oder die Art der Daten, die dadurch Ubermittelt werden,
dass Sie die Xing-Website aufrufen. Darliber hinaus kénnen weitere Datenverarbeitungsvorgénge
ausgel6st werden, auf die wir keinen Einfluss haben.

Weitere Informationen hierzu finden Sie in der Datenschutzerkldarung von XING
https://www.xing.com/privacy).

7. Social-Login via Facebook-Connect

Wir bieten lhnen die Moglichkeit, sich unter Nutzung ihres Facebook-Kontos fiir ein Kundenkonto zu
registrieren. Hierflir verwenden wir Facebook-Connect der Facebook Inc.

Wenn Sie sich Uiber Facebook-Connect bei uns registrieren, werden Facebook Profildaten (z.B. Name,
Profilbild, Alter, Geschlecht, Freundesliste) und auf Facebook &ffentliche Daten aus lhrem Facebook-
Profil an uns Ubertragen. Die Ubertragenen Daten werden nur teilweise zur Erstellung ihres
Kundenkontos verwendet. So verwenden wir etwa nicht Ihre Freundesliste.
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Zudem werden im Rahmen der Verwendung von Facebook-Connect auch Daten von uns an Facebook
gesendet. Facebook kann diese Informationen zum Zwecke der Werbung, Marktforschung und
bedarfsgerechten Gestaltung der Facebook-Seiten benutzen. Hierzu werden von Facebook Nutzungs-
, Interessen- und Beziehungsprofile erstellt, z. B. um lhre Nutzung unserer Webseite im Hinblick auf die
Ihnen bei Facebook eingeblendeten Werbeanzeigen auszuwerten, andere Facebook-Nutzer Gber lhre
Aktivitaten auf unserer Webseite zu informieren und um weitere mit der Nutzung von Facebook
verbundene Dienstleistungen zu erbringen.

Wenn Sie nicht mochten, dass Daten zu lhrer Person zwischen uns und Facebook ausgetauscht
werden, verwenden Sie bitte die Registrierungsfunktion (siehe Ziffer 2)

Zweck und Umfang der Datenerhebung und die weitere Verarbeitung und Nutzung der Daten durch
Facebook sowie |hre diesbezuglichen Rechte und Einstellungsmdglichkeiten zum Schutz Ihrer
Privatsphéare entnehmen Sie bitte den Datenschutzhinweisen von Facebook
(https://www.facebook.com/about/privacy/).

8. Betroffenenrechte
Sie haben das Recht:

o lhre einmal erteilte Einwilligung jederzeit gegentber uns mit Wirkung fur die Zukunft zu
widerrufen.

e Auskunft Gber lhre von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten zu verlangen.

o die Berichtigung unrichtiger oder Vervollstandigung |hrer bei uns gespeicherten
personenbezogenen Daten zu verlangen.

e unter bestimmten Voraussetzungen die Léschung oder die Einschrankung der Verarbeitung
Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen.

e |hre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in einem strukturierten,
gangigen und maschinenlesebaren Format zu erhalten oder die Ubermittlung an einen anderen
Verantwortlichen zu verlangen.

AuRerdem steht Ihnen das Recht zu, sich bei einer Datenschutzaufsichtsbehoérde tiber die Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten durch uns zu beschweren. Die flir uns zustandige
Datenschutzaufsichtsbehorde ist:

Bayerisches Landesamt fiir Datenschutzaufsicht

Promenade 18

91522 Ansbach

Tel: +49 981 1800930

Fax: +49 981 180093 800

E-Mail: poststelle@lda-bayern.de

9. Information iiber Ihr Widerspruchsrecht nach Art. 21 DSGVO

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen
die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund von Artikel 6 Absatz 1Satz
1 Buchstabe f DSGVO (Datenverarbeitung auf der Grundlage einer Interessenabwéagung) erfolgt,
Widerspruch einzulegen; dies gilt auch fir ein auf diese Bestimmung gestitztes Profiling von Artikel 4
Nr. 4 DSGVO.

Legen Sie Widerspruch ein, werden wir lhre personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es sei
denn, wir kénnen zwingende schutzwirdige Griinde fir die Verarbeitung nachweisen, die lhre
Interessen, Rechte und Freiheiten Uberwiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung,
Auslbung oder Verteidigung von Rechtsansprichen.

Sofern sich lhr Widerspruch gegen eine Verarbeitung von Daten zum Zwecke der Direktwerbung richtet,
so werden wir die Verarbeitung umgehend einstellen. In diesem Fall ist die Angabe einer besonderen
Situation nicht erforderlich. Dies gilt auch fir das Profiling, soweit es mit solcher Direktwerbung in
Verbindung steht.
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Moéchten Sie von lhrem Widerspruchsrecht Gebrauch machen, genlgt eine E-Mail an
datenschutz@messerocks.com.

10. Datensicherheit

Alle von lhnen persdnlich Ubermittelten Daten werden mit dem allgemein Ublichen und sicheren
Standard TLS (Transport Layer Security) verschlisselt Ubertragen. TLS ist ein sicherer und erprobter
Standard, der z.B. auch beim Onlinebanking Verwendung findet. Sie erkennen eine sichere TLS-
Verbindung unter anderem an dem angehéangten ,s“ am http (also https://..) in der Adressleiste Ihres
Browsers oder am Schloss-Symbol im unteren Bereich Ihres Browsers.

Wir bedienen uns im Ubrigen geeigneter technischer und organisatorischer SicherheitsmaRnahmen,
um |Ihre Daten gegen zufallige oder vorsatzliche Manipulationen, teilweisen oder vollstandigen Verlust,
Zerstorung oder gegen den unbefugten Zugriff Dritter zu schiitzen. Unsere Sicherheitsmalinahmen
werden entsprechend der technologischen Entwicklung fortlaufend verbessert.

11.  Aktualitit und Anderung dieser Datenschutzerklarung

Diese Datenschutzerklarung ist aktuell gultig und hat den Stand April 2024.

Durch die Weiterentwicklung unserer Webseite und Angebote dariber oder aufgrund geénderter
gesetzlicher bzw. behdrdlicher Vorgaben kann es notwendig werden, diese Datenschutzerklarung zu

andern. Die jeweils aktuelle Datenschutzerklarung kann jederzeit auf der Website unter www.her-
career.com/DSI von lhnen abgerufen und ausgedruckt werden.
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