TOP FACTS 2018

CAREER

Die Messe ist der Hotspdt flr den Austausch & die Netzwerkbildung und wird
jahrlich wiederkehrend genutzt - je nach Lebensphase fiir die Jobsuche, die
Personlichkeitsentwicklung oder die Existenzgriindung.

%
bundesweites aber 450

Einzugsgebiet Role Models, Insider &
Expert*innen

o i

221 : 23%

Aussteller & i Besucherzuwachs
P ar tn er (Vorjahr: 8) zum Vorjahr

(Vorja
e
D
o

sher 300 99%

MeetUps, Talks und Labs Weiterempfehlungsrate

DIE BESUCHER*INNEN

Professionals (mehr als 3 Jahre Berufserfahrung) [ 33%

Berufseinsteiger*innen, Studierende, D 30%

Absolvent*innen

Grinder*innen im Grundungsprozess & P 8%

Unternehmer*innen

Fihrungskrafte, Geschraftsfihrer*innen / I 1%
Vorstande / Direktor*innen °

Sonstige M 2%

STUDIENRICHTUNGEN

Rechts- und Wirtschaftswissenschaften . 39%
Ingenieur- und Naturwissenschaften I 24%
Geisteswissenschaft, Gesellschafts- und P 0%

Sozialwissenschaften

Sprach- und Kulturwissenschaften, Musik, o
Kunst und Gestaltung, Lehramter I—10%

Medizin, Gesundheitswesen, o
Sportwissenschaften 3%

Sonstige M 2%




TOP FACTS 2018

LETZTER ODER
ANGESTREBTER ABSCHLUSS
SDt_u?iumS(Magister, Ma)ster, MBA,

e 58%
Studium (Bachelor) P 22%
Ausbildung 9%
Promotion

. 6%

5%

Sonstiges

@ VERTEILUNG DER BESUCHER*INNEN

Bayern, Baden-Wurttemberg, Berlin, NRW, Hessen, Hamburg, Rheinland-
Pfalz, Sachsen, Niedersachsen, Sachsen-Anhalt, Schleswig-Holstein,
Thuringen, Brandenburg, Saarland, Bremen, Mecklenburg-Vorpommern

Osterreich, Schweiz, Belgien, Polen, Tschechien, Russland, Danemark,

Finnland, Irland, Polen, Kroatien
(nach Haufigkeit)

@ DIE BEWEGGRUNDE DER BESUCHER-
*INNEN DIE MESSE ZU BESUCHEN

Kompetenzentwicklung & Weiterbildung I 94%

Jobeinstieg, Arbeitsplatzwechsel & Aufstieg P 80%

Netzwerkbildung I 8%

—— 53%

Fahrung & Kommunikation

[ 45%

Mentoring
Digitalisierung & Quereinstieg in die [T /
Programmierung

—40%

Vereinbarkeit [ 36%
Grundungsinteressiert oder bereits im
Grindungsprozess

[ 33%

New Work [ 31%

[ 20%

Unternehmensentwicklung

1%

Wiedereinstieg
(Mehrfachnennungen moglich)

Q WOHNORTWECHSEL

59 % geben Bereitschaft zum Wohnortwechsel
fur den Job an.

@ VERWEILDAUER AUF DER MESSE

33%
31% 5%
I

bis zu 3 Stunden biszu 5 Stunden




