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Pressemitteilung
(3.148 Zeichen mit Leerzeichen)

herCAREER Karrieremesse mit Deutschem Exzellenz-Preis 2020 ausgezeichnet: Digitales Messe-Matching hat Jury überzeugt 

Feldkirchen bei München, 04. Februar 2020

Die messe.rocks GmbH ist am 23. Januar 2020 mit ihrer jährlich stattfindenden Karriere- und Netzwerkmesse für Frauen, herCAREER, mit dem Deutschen Exzellenz-Preis 2020 ausgezeichnet worden. Dieser Preis wird jährlich von dem Deutschen Institut für Service-Qualität, dem DUB Unternehmer-Magazin sowie dem Nachrichtensender n-tv für herausragende Leistungen in der Wirtschaft an deutsche Unternehmer*innen verliehen.

[bookmark: _GoBack]Ausgezeichnet wurde die messe.rocks GmbH für das innovative digitale Messe-Matching auf der herCAREER Karrieremesse, mit dem die Veranstalter in der Kategorie Digitale Services überzeugen konnten. Das Messe-Matching ermöglicht es, die Besucher*innen gezielt zu passenden Angeboten  und Ausstellern zu navigieren. Auf Basis einer wissenschaftlich fundierten Fragebogentechnik und speziellen Algorithmen wird ein für jeden teilnehmenden Besucher passendes Profil an Angeboten und Ausstellern generiert. Darauf basierend werden dann konkrete Angebote der ausstellenden Unternehmen und Vorschläge der passenden Gesprächspartner erstellt. Die Besucher*innen haben darüber hinaus die Möglichkeit, am Messestand direkt mittels Scan eines QR-Codes auf dem Besucherausweis ihre digitale Visitenkarte an den jeweiligen Aussteller ihrer Wahl zu übergeben und somit in den Talent-Pool aufgenommen zu werden. Wer möchte, kann zuvor seinen Lebenslauf bei der Messeregistrierung uploaden und beim Scan den entsprechenden Ausstellern gleich eine komplette Bewerbung übergeben. 
	
Die herCAREER ist eine der ersten Messen, die ein digitales Messe-Matching einsetzen. Und speziell im Karrieremessen-Segment ist die herCAREER sogar die erste Messe überhaupt, die den digitalen Ausweis-Scan und das Messe-Matching anwendet. messe.rocks-Geschäftsführerin Natascha Hoffner ist stolz, dass die innovative Kraft hinter der Idee erkannt wurde: “Diese wunderbare Auszeichnung zeigt ganz klar, dass wir auf dem richtigen Weg sind. Messen der Zukunft sind interaktiv und technologieaffin, sie vernetzen Menschen, ermöglichen Partizipation, wecken das Denken durch neue Sichtweisen und machen Lernen zum Erlebnis. Das ist das Ergebnis einer Untersuchung des Innovationsverbunds Future Meeting Space, an dem unter anderem das Fraunhofer Institut beteiligt ist. Diese digitalen Tools öffnen uns nun den Weg zu zielgerichtetem Netzwerken und schneller Wissensvermittlung. Wir freuen uns sehr, dass die Jury das erkannt hat und die Idee dahinter wertschätzt”.

Digital, innovativ, kreativ – Der Deutsche Exzellenz-Preis macht herausragende Leistungen und exzellente Produkte, Dienstleistungen, Kampagnen oder Initiativen deutscher Unternehmer*innen sichtbar. Den innovativen Charakter und die Vorreiterrolle des Messekonzepts von herCAREER hat die hochkarätig besetzte Jury aus 21 unabhängigen Vertretern aus Wirtschaft, Wissenschaft und Medien des Deutschen Exzellenz-Preises überzeugt. Aus insgesamt 133 Bewerbungen wurden, neben der messe.rocks GmbH, 41 Bewerber in 23 Kategorien mit dem Prädikat “exzellent” bewertet. Vier weitere Unternehmen wurden durch den Publikumspreis prämiert. Die Schirmherrin Brigitte Zypries, Bundesministerin a. D., überreichte die Trophäen. 


Über die herCAREER

Die herCAREER ist Deutschlands Leitmesse für die weibliche Karriereplanung. Sie findet am 29. und 30. Oktober 2020 bereits zum sechsten Mal im Münchener MTC statt und wird mit dem Netzwerkevent herCAREER@Night abgerundet. Mit der Messe und der Netzwerkveranstaltung wurde eine Plattform geschaffen, die Jobeinsteigerinnen, aber auch Aufsteigerinnen und Gründerinnen Netzwerke erschließt, die sie dabei unterstützen, beruflich weiter und schneller voranzukommen.  

Die herCAREER@Night findet am Abend des ersten Messetages, also am 29. Oktober 2020, statt. Hier treffen die Netzwerk-Teilnehmerinnen im Rahmen eines gemeinsamen Abendessens auf weibliche Vorstände, Aufsichtsrätinnen, Unternehmerinnen, Existenzgründerinnen, Personalverantwortliche und Expertinnen der unterschiedlichsten Branchen, aber auch auf Männer, die sich für Chancengleichheit einsetzen. An diesem Abend geht es darum, sich auszutauschen und das berufliche Netzwerk zu erweitern. 

Das Besondere an der herCAREER ist, dass sie Hierarchieebenen aufbricht und einen Austausch auf Augenhöhe ermöglicht. Die Besucherinnen und Besucher haben so die Möglichkeit, sowohl vom Wissen der Crowd zu profitieren als auch von den Erfahrungen und dem Know-how erfahrener Role Models und Insidern zu lernen. Auf der herCAREER kommen sie in lockerer Atmosphäre mit Fachexperten/-innen ins Gespräch und können ihr berufliches Netzwerk strategisch und gezielt ausbauen. www.her-career.com/atNight

Einzigartig ist auch das Ausstellungsspektrum: Im Fokus stehen Arbeitgeber aus verschiedensten Branchen, spannende Weiterbildungsangebote, aber auch Themen rund um Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie Angebote für Gründer/innen und Unternehmer/innen. Ergänzt wird das Angebot um den Themenbereich Finanzen, Geld und Vorsorge. Außerdem stellen Unternehmen bei den Future Talks vor, an welchen Innovationen sie arbeiten und wie sie Digitalisierung und New Work vorantreiben.

Angereichert wird das Programm um über 60 Vorträge und Diskussionen mit Persönlichkeiten aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik sowie um rund 300 MeetUps und Talks mit Role Models. Darunter sind auch zahlreiche Gründerinnen, die bereit sind, ihr Wissen zu teilen und über ihre Erfahrungen und Lernkurven zu berichten. Das umfangreiche Vortragsprogramm ist im Eintrittspreis inkludiert. Für Studierende sowie Absolventinnen und Absolventen ist die Messe kostenfrei sowie die An- und Heimreise mit FlixBus aus dem gesamten Bundesgebiet. www.her-career.com/FlixBus

Die herCAREER 2020 findet am 29. und 30. Oktober 2020 in München statt. Weitere Informationen über die Karrieremesse für Frauen gibt es unter www.her-career.com,  über Facebook: www.facebook.com/herCAREER.de/ über Twitter @her_CAREER_de, #herCAREER, Instagram www.instagram.com/herCAREER/ und bei Linkedin www.linkedin.com/company/herCAREER
Bereits wie im Vorjahr ist die Veranstaltung in einigen Bundesländern als Weiterbildungsveranstaltung anerkannt: www.her-career.com/Bildungsurlaub

Über Natascha Hoffner
Die Gründerin Natascha Hoffner verfügt über 19 Jahre Erfahrung in der Messebranche. Sie war bereits ab dem Jahr 2000 Teil einer Neugründung in der Messebranche mit Sitz in Mannheim und maßgeblich am Auf- und Ausbau von Messen und Kongressen im In- und Ausland beteiligt, die als Leitveranstaltungen ihrer Branche etabliert wurden. In Spitzenzeiten war sie gemeinsam mit dem damaligen Gründer für bis zu 20 Messen und Kongresse jährlich und rund 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verantwortlich. Für dieses Unternehmen, welches zuletzt zur Tochtergesellschaft der Deutschen Messe AG wurde, war sie über fünf Jahre als Geschäftsführerin tätig. Im April 2015 gründete sie die messe.rocks GmbH mit Sitz im Münchner Osten.
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