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Was die Schönheit der Differenz ausmacht    
 

Feldkirchen bei München, 29.06.2022 

 
Ihr Buch mit dem Titel „Die Schönheit der Differenz“ nennt sie ein Wagnis: 
Die Journalistin, Politikwissenschaftlerin und Moderatorin Hadija Haruna-
Oelker gibt viel von ihrer Geschichte als Tochter eines ghanaischen Vaters 
und einer deutschen Mutter preis. Ihre Biographie verflicht sie mit 
geschichtlichen und gesellschaftspolitischen Gedanken zu den Themen 
Rassismus, Intersektionalität und Diskriminierung. Am 7. Oktober 2022 
kommt sie zum Authors-Meetup der herCAREER-Expo nach München.  
 

„Die Schönheit der Differenz ist eine unübliche Wendung“, erklärt Hadija 

Haruna-Oelker. Dass Menschen unterschiedlich sind, fänden zwar viele ganz 

schön. Doch die Unterschiedlichkeit und die Bedürfnisse, die sich daraus ableiten, 

würden oft nicht bewältigt. „Mit diesem Spannungsfeld spiele ich und suche einen 

positiven Zugang zu gesellschaftlichen Fragen“, erklärt die Autorin. 

 

Ihren Karriereweg ebneten Hadija Haruna-Oelker, die als Journalistin vor allem für 

den Hessischen Rundfunk arbeitet, glückliche Begegnungen. „Einige Menschen 
haben den Wert meiner Arbeit gesehen. Kämpfen musste ich trotzdem, 
gegen gläserne Decken“, sagt die Politikwissenschaftlerin. Mit ihrem Anliegen, 

über Rassismus zu berichten, war die Journalistin oft die erste und die einzige ihrer 

Art. „Manche empfanden mich als störend, weil ich mit bestimmten Themen zu 

Redaktionssitzungen kam und nicht lockerließ.“   

 

In Deutschland gebe es das Versprechen, dass es alle schaffen könnten, die sich 

genügend anstrengen. Das stimme aber nur bedingt. Die Zugänge zu wichtigen 

Positionen in der Arbeitswelt seien unterschiedlich. „Es ist eine Frage der 
Strukturen: Wer darf wo rein und wer weiß, wie das geht? Oft fehlen nicht nur 
das Wissen, sondern auch die Netzwerke, die einem die Brücken im 
Berufsleben bauen“, so Hadija Haruna-Oelker, die heute als Mentorin agiert. 
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Zwar hätten viele Unternehmen die Charta der Vielfalt unterschrieben, wüssten 

aber nicht, wie sie Vielfalt umsetzen sollen. Es brauche eine persönliche und 

geschichtliche Auseinandersetzung, bevor man Diversität im Betrieb diskutieren 

und die Organisationsentwicklung darauf aufsetze. Diversität sei eine Frage der 

Sozialisation, aber auch der persönlichen Haltung, die sich entwickeln lasse. Das 

bedeutet für die Autorin, Unterschiede zu verstehen und aushalten zu lernen – die 

eigenen und die der anderen. Statt einer Cancel Culture, die oft dem 
Standardsatz folgt, „Jetzt darf ich hier gar nichts mehr sagen!“, fordert sie 
eine „Consequence Culture“, in der man über Folgen gesellschaftlicher 

Handlungen nachdenkt.  

 

Veränderung hin zu mehr Diversität bedeute für viele, Macht abzugeben oder 

zumindest zu teilen. Es gelte, die eigenen Privilegien zu erkennen und sinnvoll zu 

nutzen. „Mitgefühl zeigen, den Schulterschluss suchen und sich emanzipativen 

Aspekten verpflichtet fühlen – all das ist eine Form von Powersharing.“ Dennoch 

sei es oft schmerzhaft, Platz zu machen, auch wenn das nicht heiße, den eigenen 

Platz zu verlieren. „Diversität geht ans Eingemachte.“ 
 

Am Freitag, 7. Oktober, um 15.45 Uhr kommt Hadija Haruna-Oelker mit ihrem Buch 

„Die Schönheit der Differenz“ zum Authors-Meetup der herCAREER-Expo.  

 

Über Hadija Haruna-Oelker  
 

Die Politikwissenschaftlerin Hadija Haruna-Oelker, geboren 1980, lebt und arbeitet 

als Autorin, Redakteurin und Moderatorin in Frankfurt am Main. Hauptsächlich 

arbeitet sie für den Hessischen Rundfunk. Sie moderiert das Debattenformat 

„StreitBar“ in der Bildungsstätte Anne Frank und die Römerberggespräche in 

Frankfurt und den feministischen Pressetalk „Wir können auch anders“ der 

Heinrich-Böll-Stiftung. In der Frankfurter Rundschau schreibt sie eine monatliche 

Kolumne. Hadija Haruna-Oelker hat den Sammelband „Spiegelblicke – 

Perspektiven Schwarzer Bewegung“ mit herausgegeben und gemeinsam mit 

Kübra Gümüşay und Uda Strätling das Gedicht „The Hill We Climb“ von Amanda 

Gorman übersetzt. Darüber hinaus ist sie im Journalist:innenverband Neue 

Deutsche Medienmacher*innen und in der Initiative Schwarze Menschen in 

Deutschland aktiv. 
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Über herCAREER 
 
herCAREER ist DIE Plattform für die weibliche Karriere. Sie vereint die herCAREER-Expo, Matching-

Angebote wie www.herCAREER-Jobmatch.com und www.herCAREER-Lunchdates.com und PR-

Leistungen wie Interviews, Podcasts und Online-Events, die im Rahmen der herCAREER Community 

präsentiert werden. Die herCAREER-Expo findet vom 06. bis 07. Oktober 2022 bereits zum siebten Mal 

in München statt – in diesem Jahr erneut im MOC. Die Plattform herCAREER adressiert 

Jobeinsteiger:innen, Fach- und Führungskräften sowie Gründer:innen. Mit ihr erschließen sich 

Netzwerke, die sie beruflich besser und schneller voranbringen.   

 

Das Besondere an herCAREER: Sie bricht Hierarchien auf und ermöglicht einen Austausch auf 

Augenhöhe. Die Besucher:innen und Teilnehmer:innen der Community profitieren und lernen von dem 

Wissen und von den Erfahrungen und dem Know-how erfahrener Role Models und Insider. Auf der 

Plattform herCAREER kommen sie in lockerer Atmosphäre mit Expert:innen ins Gespräch und können 

ihr berufliches Netzwerk strategisch und gezielt ausbauen. Damit setzt herCAREER als Plattform auf 

dem Trend auf, dass inzwischen nahezu jeder 2. Job über persönliche Kontakte besetzt wird. 

 

Einzigartig ist auch das Angebotsspektrum auf der Plattform und der herCAREER-Expo: Im Fokus 

stehen Arbeitgeber:innen aus verschiedensten Branchen, Weiterbildungsangebote, Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf sowie Angebote für Gründer:innen und Unternehmer:innen. Ergänzt wird das 

Leistungsspektrum um den Themenbereich Finanzen, Geld und Vorsorge. Außerdem stellen 

Unternehmen bei den Future Talks vor, an welchen Innovationen sie arbeiten und wie sie Digitalisierung 

und New Work vorantreiben. 

 

Angereichert wird das Programm der herCAREER-Expo um über 60 Vorträge und Diskussionen mit 

Persönlichkeiten aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik sowie um rund 350 MeetUps und Talks mit 

Role Models. Darunter sind auch zahlreiche Gründerinnen, die bereit sind, ihr Wissen zu teilen und 
über ihre Erfahrungen und Lernkurven zu berichten. Das umfangreiche Vortragsprogramm ist im 

Eintrittspreis inkludiert. Für Studierende sowie Absolventinnen und Absolventen ist die Messe kostenfrei 

sowie die An- und Heimreise mit FlixBus aus dem gesamten Bundesgebiet. www.her-

career.com/FlixBus. Bereits wie im Vorjahr ist die Veranstaltung in einigen Bundesländern als 

Weiterbildungsveranstaltung anerkannt: www.her-career.com/Bildungsurlaub 

 

Die herCAREER@Night findet am Abend des ersten Messetages statt. Hier treffen die Netzwerk-

Teilnehmerinnen im Rahmen eines gemeinsamen Abendessens auf weibliche Vorstände,  

Aufsichtsrätinnen, Unternehmerinnen, Existenzgründerinnen, Personalverantwortliche und  

Expertinnen der unterschiedlichsten Branchen, aber auch auf Männer, die sich für Chancengleichheit  

einsetzen. An diesem Abend geht es darum, sich auszutauschen und das berufliche Netzwerk zu  

erweitern. www.her-career.com/atNight 

 

 

Über Natascha Hoffner 
Natascha Hoffner ist die Initiatorin der herCAREER – der Plattform für die weibliche Karriere. Sie verfügt 

über 20 Jahre Erfahrung in der Messebranche und gründete 2015 die messe.rocks GmbH mit Sitz im 

Münchner Osten. Sie möchte es nicht hinnehmen, dass die Gleichstellung von Männern und Frauen in 
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der Arbeitswelt laut Prognose des Weltwirtschaftsforums erst in 136 Jahren erreicht wird und tut alles 

dafür, dass das schneller geht. Rund um die Marke herCAREER vereint die Geschäftsführerin der 

messe.rocks GmbH mittlerweile zahlreiche Angebote zur Vernetzung und Information von Frauen im 

beruflichen Kontext: herCAREER-Expo, Matching-Angebote wie www.herCAREER-Jobmatch.com und 

www.herCAREER-Lunchdates.com, für den fachlichen Karriere-Austausch zu Themen wie 

Berufseinstieg, Aufstieg ins nächste Karrierelevel oder Gründung, und PR-Leistungen wie Interviews, 

Podcasts und Online-Events. 


