Pressemitteilung
(4.763 Zeichen mit Leerzeichen)

Authentische Begegnungen
herCAREER punktet als Messe und Plattform

im Recruiting:

Feldkirchen bei Minchen, 17.08.2022

Frauen vernetzen, untereinander und mit Arbeitgebern — das ist das Ziel der
Plattform herCAREER. Zentraler Teil der Plattform ist die herCAREER-Expo,
die am 6. und 7. Oktober bereits zum siebten Mal in Miinchen stattfindet. Das
Besondere: Die herCAREER macht authentische Begegnungen fiir
Recruiting und Netzwerkbildung moglich. Die Nachfrage ist so groR wie nie:
Mit knapp 300 Aussteller:innen und Partner:innen ist die Standflache heute

schon komplett belegt.

Die herCAREER versteht sich als Karriere-Enabler fur Frauen: ganzjahrig auf
verschiedenen Matchingplattformen und einmal im Jahr auf der herCAREER-Expo
live und vor Ort an zwei Messetagen. Das jahrliche Live-Event steht Anfang
Oktober wieder an, mit mehr ausstellenden Unternehmen und Programmpunkten
als je zuvor. Die Leitmesse flr die weibliche Karriere zahlt heute schon 286
Aussteller:innen und Partner:innen — weitere interessierte Unternehmen kénnen

sich fir 2023 vormerken oder die Online-Angebote in Anspruch nehmen.

Das neuartige Konzept der Messe geht also auf: Wie alle Services aus der
herCAREER-Familie bietet sie die Maoglichkeit, Menschen in Unternehmen
authentisch kennenzulernen, auf Augenhéhe und Uber Hierarchien hinweg. Durch
diverse Begegnungsformate werden Mitarbeiter:innen sicht- und nahbar. Fir
Arbeitgeber ist das hochattraktiv. Denn angesichts von Fachkraftemangel
brauchen sie eine attraktive Employer Brand, die die Unternehmensrealitat zeigt
und ehrlich widerspiegelt. Zudem kdnnen sie es sich nicht leisten, die Potentiale

von Frauen ungenutzt zu lassen.

Line-up: Fiihrende Képfe aus Wirtschaft, Medien und Forschung
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Das umfangreiche Programm der Messe umfasst rund 60 Vortrdge und Panels,

mehr als 350 MeetUps und Talks sowie diverse Live-Podcasts. Daran beteiligen
sich circa 450 Expert:innen und Role Models, die Uber ihren Werdegang berichten,
Karrieretipps geben oder ihre Expertise teilen. Mit dabei sind unter anderem Hanna
Hennig, Chief Information Officer der Siemens AG, Angelika Huber-Strasser,
Regionalvorstandin Stid von KPMG Deutschland, Laura Gersch, Finanzvorstandin
der Allianz Versicherungs-AG, der Publizist Wolf Lotter, Mobiliatsexpertin Katja

Diehl und der Verleger und Wagniskapitalgeber Dr. Florian Langenscheidt.

Weitere Personlichkeiten wie Domitila Barros, Greenfluencerin & Miss Germany
2022, Aysel Osmanoglu, Vorstandin der GLS-Bank, oder Anna Kaiser, Founder
and CEO von Tandemploy, kommen als Table Captains zur herCAREER@Night,
der Netzwerkveranstaltung am ersten Messeabend. Teilnehmende treffen dabei
auf Vorstande, Aufsichtsrate:innen, Unternehmer:innen, Geschaftsfihrer:innen,

Existenzgrinder:innen, Business Angels, Politiker:innen und Experten:innen.

Erster Aufschlag der Unternehmenstransformation gelungen

,Das wird dieses Jahr die grofite Live-Veranstaltung der herCAREER seit unserer
Grindung vor mehr als sieben Jahren®, erklart Natascha Hoffner, herCAREER-
Founderin. Anfangs richtete sich das Angebot noch stark auf die Eventorganisation
aus. Spater kam ein softwarebasiertes Matchingangebot fiir Besucher:innen hinzu.
Das digitale Angebot hat die Griinderin inzwischen ausgebaut und diversifiziert —
etwa mit dem herCAREER-Network oder dem herCAREER-Jobmatch. Heute ist
die herCAREER eine Plattform, auf der die Expo als GroRRevent weiterhin eine
herausragende Rolle spielt. Denn hier kdnnen Besucher:innen live erleben, was

die herCAREER auch ganzjahrig ausmacht:

e Vernetzungsangebote: in einem kontinuierlich wachsendes Netzwerk mit
spannenden Personlichkeiten aller Hierarchiestufen und Branchen Wissen
teilen und sich gegenseitig fir Jobs weiterempfehlen

e Andere Blickwinkel: zum Beispiel fir den Start ins Berufsleben, den
Quereinstieg, den Ein- oder Aufstieg in eine Fihrungsposition, fiir eine
Grindung oder fiir das nachste Karrierelevel

e Diverse Fokusthemen: vom Fachwissen bis

zu personlichen

Erfahrungen
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e Wirksames Job-Matching: nach Kompetenzen und Softskills einerseits

sowie Purpose und Unternehmenskultur andererseits

.,unsere Angebote potenzieren sich gegenseitig. Die herCAREER-Community
vernetzt immer mehr Menschen, die Frauen in ihrer Karriereentwicklung

unterstiitzen mochten®, so Natascha Hoffner.
Mit frihzeitiger Registrierung Messe-Matching nutzen

Die Initiatorin der herCAREER rat Besucher:innen, sich frihzeitig fur die Expo zu
registrieren. Der Grund: Zwei Wochen vor dem Event startet das Messe-Matching.
Besucheriinnen werden dabei interessenbasiert zum  Angebot der
Aussteller:innen, den Programmpunkten oder einem gezielten Austausch mit
Standpersonal und Referentiinnen navigiert. An den zwei Messetagen werden

mehr als 5.000 Besucher:innen erwartet.

Das komplette Programm und Tickets sind ab sofort online verfligbar.

Uber die herCAREER

herCAREER ist DIE Plattform fir die weibliche Karriere. Sie vereint die herCAREER-Expo, Matching-
Angebote wie www.herCAREER-Jobmatch.com und www.herCAREER-Lunchdates.com und PR-

Leistungen wie Interviews, Podcasts und Online-Events, die im Rahmen der herCAREER Community
prasentiert werden. Die herCAREER-Expo findet vom 06. bis 07. Oktober 2022 bereits zum siebten Mal
in Minchen statt — in diesem Jahr erneut im MOC. Die Plattform herCAREER adressiert
Jobeinsteiger:innen, Fach- und Flhrungskraften sowie Grinder:iinnen. Mit ihr erschlieBen sich

Netzwerke, die sie beruflich besser und schneller voranbringen.

Das Besondere an herCAREER: Sie bricht Hierarchien auf und ermdglicht einen Austausch auf
Augenhdhe. Die Besucher:innen und Teilnehmer:innen der Community profitieren und lernen von dem
Wissen und von den Erfahrungen und dem Know-how erfahrener Role Models und Insider. Auf der
Plattform herCAREER kommen sie in lockerer Atmosphare mit Expert:innen ins Gesprach und kénnen
ihr berufliches Netzwerk strategisch und gezielt ausbauen. Damit setzt herCAREER als Plattform auf

dem Trend auf, dass inzwischen nahezu jeder 2. Job Uber personliche Kontakte besetzt wird.

Einzigartig ist auch das Angebotsspektrum auf der Plattform und der herCAREER-Expo: Im Fokus
stehen Arbeitgeber:innen aus verschiedensten Branchen, Weiterbildungsangebote, Vereinbarkeit von
Familie und Beruf sowie Angebote fur Grinder:innen und Unternehmer:innen. Erganzt wird das

Leistungsspektrum um den Themenbereich Finanzen, Geld und Vorsorge. Auflerdem stellen
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Unternehmen bei den Future Talks vor, an welchen Innovationen sie arbeiten und wie sie Digitalisierung

und New Work vorantreiben.

Angereichert wird das Programm der herCAREER-Expo um Uber 60 Vortrage und Diskussionen mit
Personlichkeiten aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik sowie um rund 350 MeetUps und Talks mit
Role Models. Darunter sind auch zahlreiche Griinderinnen, die bereit sind, ihr Wissen zu teilen und
Uber ihre Erfahrungen und Lernkurven zu berichten. Das umfangreiche Vortragsprogramm ist im
Eintrittspreis inkludiert. Fir Studierende sowie Absolventinnen und Absolventen ist die Messe kostenfrei
sowie die An- und Heimreise mit FlixBus aus dem gesamten Bundesgebiet. www.her-
career.com/FlixBus. Bereits wie im Vorjahr ist die Veranstaltung in einigen Bundeslandern als

Weiterbildungsveranstaltung anerkannt: www.her-career.com/Bildungsurlaub

Die herCAREER@Night findet am Abend des ersten Messetages statt. Hier treffen die Netzwerk-
Teilnehmerinnen im Rahmen eines gemeinsamen Abendessens auf weibliche Vorstande,
Aufsichtsratinnen, Unternehmerinnen, Existenzgriinderinnen, Personalverantwortliche und
Expertinnen der unterschiedlichsten Branchen, aber auch auf Manner, die sich fir Chancengleichheit
einsetzen. An diesem Abend geht es darum, sich auszutauschen und das berufliche Netzwerk zu

erweitern. www.her-career.com/atNight

Uber Natascha Hoffner: Die Erméglicherin

Natascha Hoffner war vor ihrer Zeit als Griinderin 15 Jahre lang in der Messebranche tatig, zuletzt in
der Geschéaftsfuihrung einer Tochtergesellschaft der Deutschen Messe AG in Mannheim. Nachdem ihr
klar wurde, dass es mit zwei Kindern keinen Weg zurtck in die alte Firma gab, packte sie ihre Koffer
und zog mit ihrer Familie nach Miinchen. Zu Hause bleiben kam fiir sie nicht in Frage. Stattdessen
baute sie 2015 in nur sechs Monaten das Unternehmen messe.rocks mit der Messe herCAREER auf.
Ihren Erfolg verdankt sie der pragmatischen und optimistischen Art als Macherin, aber auch ihrem
Mann, der zu 100 Prozent hinter ihr steht. Natascha Hoffner hat nicht nur gezeigt, wie man erfolgreich
ein Unternehmen griindet, sondern auch, wie man Krisen ubersteht. Nachdem ihr Unternehmen im
Herbst 2020 die herCAREER-Expo absagen musste, nutzte sie die Corona-Pause, um das
Geschaftsmodell weiterzuentwickeln: Aus der Messe entstand eine digitale Plattform. Wenn es nach
Natascha Hoffner geht, wird sie bald die fihrende digitale Plattform fir Frauenkarrieren in ganz Europa

sein.
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